coghia

L\
@

PROYECTO EDUCATIVO 2027
2 W,

————— BERTA MARINAS DE GARCIA. PH.D.C.

International School




coghia

» BIENVENIDA
* PRESENTACION ANDREW SHERMAN

o PRESENTACION BERTA MARINAS DE GARCIA
» PRESENTACION DE JD CE

» PRESENTACION DE ASO-FAMILIA 2026-2028
* PRESENTACION ROBOTUTOR

* PRESENTACION PROGRENTIS

®* PRESENTACION LEADER TEEN

* BERTA MARINAS DE GARCIA
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¢ IMPACTION 2026 ENLACE- ESPECIALISTAS

CONVENIO CON JUNIOR
ACHIEVEMENT

o ESCUELAS PARA PADRES

e CLUB DE DEBATE LIGAS DEPORTIVAS PARA PADRES

CAPACITACIONES DOCENTES

® SPELLING BEE

6 EXCELENCIA RELACIONES CERCANAS.

ACADEMICA

ABP LEARNING

CONFORMACION DE

CONSEJO ESTUDIANTIL MAP TESTING

GOBERNANZA CERCANA
A LOS CHICOS.

FERIA DE EMPRENDIMIENTO

DESARROLLO
5 SPARK 2026

DEL CARACTER

TALENT SHOW. YORK INNOVATION

FRAMEWORK

LIGAS DEPORTIVAS
(VOLEIBOL - EA SPORTS)

PROGRAMA DE JOVENES
CIENTIFICOS.

CIUDADANIA

CAMPANA BULLYING
FREE ZONE DEL CE

® IMPRESORA 3D

° IMPLEMENTACION DE

TABLETAS EN LAS AULAS ® SERVICIO SOCIAL YORK

EQUIPAMIENTO ® YORK CONNECT

® DEL AULA STEAM
PROGRAMA DE INTERCAMBIO

SUIZA-PANAMA
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® PROGRENTIS (K-9NO)

INCLUSION DE TEXTOS
DE 1-3 GRADO

® PROGRAMA HAPPY

6 EXCELENCIA
ACADEMICA

( DESARROLLO
TEATR )
° © O Jerigep—

® MAP TESTING

® PROCESO COGNIA

CIUDADANIA

® ASIGNATURA DE
ORIENTACION (9NO)

® ASIGNATURA DE
ROBOTICA EN EL PENSUM

® LEADER TEEN (10-12 GRADQS)
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2,

CULTURA
YORK

APRENDIZAJE

DE ALTO NIVEL

MAP TESTING COACHING ESTRATEGICO NUESTROS VALORES
PROGRAMA DE BILINGUISMO ENLACE DISCIPLINA RESPETUOSA

STEAM CLASSROOM MANAGEMENT CONVIVENCIA

ABP SYSTEM SYLLABUS PUNTUALIDAD
DEBATE PLC IDENTIDAD INSTITUCIONAL
MUSICA RUBRICAS LIDERAZGO

ARTES PLASTICAS IDONEIDAD EDUCACION INCLUSIVA

TEATRO

INTERCAMBIOS CULTURALES
GIRAS PEDAGOGICAS
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EJES DE TRABAJOpi{owricorleyis

04

INNOVACION

LABORATORIO DE ROBOTICA

INTEGRACION DE PLATAFORMAS
PROGRENTIS (K-9) LEADERTEEN (10-12)

“NO ENSENAREMOS TENCNOLOGIA.
APRENDERAN CON TECNOLOGIA".

BIENESTAR

PROGRAMA HAPPY
ENLACE
LIGAS DEPORTIVAS
CONSEJO ESTUDIANTIL
ORIENTACION
SERVICIO SOCIAL

%,

GOBERNANZA

MEMBRESIA COGNIA
KPI S INSTITUCIONALES
PROTOCOLOS INTERNOS

REVISIONES DE MANUALES.

MEDICIONES DE PERCEPCION
PARA LA ACREDITACION INTERNACIONAL.




NUESTRAS REGLAS DE

RESPETAMOS
LA INTEGRIDAD
FISICA Y EMOCIONAL

DE NUESTROS
COMPANEROS

VALORAMOS
LA INFRAESRUCTURA
DEL PLANTEL Y CUIDAMOS
NUESTRAS INSTALACIONES

ENTENDEMOS QUE
LANZAR OBJETOS, JUGAR
CON MATERIALES
DE LABORATORIO Y USAR
DISPOSITIVOS ELECTONICOS

SIN AUTORIZACION GENERAN

DISTORSION AL PROCESO
DE APRENDIZAJE.

EVITAMOS JUEGOS BRUSCOS,
SUBIR EN EL MOBILIARIO,
EMPUJAR EN LAS FILAS

O ACCIONES QUE PONGAN
EN RIESGOS A OTROS
Y A NOSOTROS

1

PROTEGEMOS
LA INTEGRIDAD FiSICA
Y PSICOLOGICA
PROPIA Y DE
NUESTROS
COMPANEROS

PROMOVEMOS
EL APRENDIZAJE
DE TODOS

PERMANECEMOS EN
LOS ENTORNOS
DE APRENDIZAIJES

USAMOS LOS
INSUMOS
PEDAGOGICOS
DE FORMA
ADECUADA

RESPETAMOS
NUESTROS
ACUERDOS Y
A NUESTRAS
AUTORIDADES

NOS
PROTEGEMOS
ENTRE
TODOS

CREEMOS EN
NUESTRO POTENCIAL

HABLAMOS DE MANERA
RESPETUOSA, SIN GRITQOS,
RESPETANDO LOS TURNOS

Y LOS MOMENTOS
DE CONCENTRACION
DE TODOS EN EL AULA.

EVITAMOS LO
DESPLAZAMIENTOS
NO AUTORIZADOS DENTRO
DEL PLANTEL, CAMINANDO
CUIDADOSAMENTE
Y RESPETAMOS
LOS LUGARES ASIGNADOS.

ATENDEMOS LAS
INSTRUCCIONES, HABLAMOS
DE MANERA RESPETUQOSA,

PARTICIPAMOS EN
LAS ACTIVIDADES
SIEMPRE CON CORTESIA.
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GESTION
EMOCIONAL
EN 5 PASOS

PEDIR AYUDA CUANDO
LO NECESITE.



INVESTIGAR

REVISAR BIBLIOGRAFIA

- RECOPILAR INFORMACION
OBSERVACION IMAGINAR

DESCUBRIR. IDENTIFICAR GENERAR MULTIPLES IDEAS,
UN PROBLEMA, MIRAR EL EXPLORAR ALTERNATIVAS
CONTEXTO Y FORMULAR Y SELECCIONAR SOLUCIONES
PREGUNTAS RELEVANTES. VIABLES.

EXPERIMENTAR

ABP

VALIDAR RESULTADOS,
LEARNIN e
RETROALIMENTACION

RUTA DE TRABAJO

COMPARTIR REFLEXION

- EVALUAR EL PROCESO
PRESENTAR PUBLICAMENTE :
EL PROYECTO ANTE UNA DOCUMENTAR APRENDIZAJES,

AUDIENCIA AUTENTICA RECONOCER FORTALEZAS

Y ESTABLECER ACCIONES
Y RECIBIR OBSERVACIONES DE MEJORA

Y MEJORAR EL PRODUCTO.
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AULA VIRTUAL

TODOS LOS CONTENIDOS
SE DESARROLLARAN EN EL
AULA VIRTUAL DE SIGEDUC

PARA QUE ACUDIENTES

Y ALUMNOS PUEDAN DAR A
MONITOREO A LOS RECURSOS SERAN USADOS

CONTENIDOS EN SU TOTALIDAD.

DE LAS ASIGNATURAS. SIN TAREAS
(SOLO EL BONO PLUS)

USO DE TEXTOS
DE1A 3ER

GARANTIA QUE LOS

DEFENSA DE LA
IDENTIDAD PERSONAL

COMPROMISO DE EDUCAR
AL SER, DESDE EL
ENTENDIMIENTO

DE SUS NECESIDADES,

INTERESES Y EXPECTATIVAS.

DISENAR LEAR N I N G
PLANIFICAR, MODELAR MANAG E M E NT

Y CONSTRUIR PROTOTIPOS
O PROPUESTAS DE SOLUCION. RUTA DE TRABAJO

. ESTANDARES
EDUCACION DE CALIDAD
INCLUSIVA CONECTIVIDAD Y DECISIONES
COMPROMISO INSTITUCIONAL FAMILIAR INFORMADAS
CON TODOS NUESTROS FORTALECER LAS RELACIONES IMPLEMENTACION DEL
ALUMNOS DE LOGRAR HOGAR-ESCUELA PARA USO DE DATOS PARA
LA BUSQUEDA Y DESARROLLO LA OPTIMIZACION DE LA LA TOMA DE DEICISONES
DE SUS TALENTOS COMUNICACION, COMPARTIR QUE ORIENTEN LA RUTA

Q12

‘
' f
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DE ESTRATEGIAS DISCIPLINARIAS,
Y LA FORMACION DE LA
MEJOR VERSION DE NUESTROS
CHICOS.

HACIA LA MEJORA CONTINUA.
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:CUANTO DEBEMOSHIN/3:311:¥ e

e CUADERNOS, LIBRETAS DE DIBUJO, LAPICES DE ESCRIBIR
Y DE COLORES, BOLIGRAFOS. LIBROS DE LECTURA
Y LIBROS DE TRABAJO.

® MATERIALES DE ARTEY PROYECTOS DIDACTICOS.

® COSTO DE TRANSPORTE EN SALIDAS ACADEMICAS
DENTRO DE LA CAPITAL. $500000

*PAGADERO EN 1, 2 O 3 CUOTAS

COSTO ANUAL:

® ROBOT TUTOR
® PLATAFORMAS PROGRENTISY LEADER TEEN

® PROGRAMAS LTC (LEARNING THROUGH COLLABORATION)
& YORK CONNECT.
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EL EXITO DE ESTE PROYECTO EDUCATIVO
NO SE ESCRIBE NI EN PAPELES, NI EN LAS AULAS:
SE CONSTRUYE EN EL PUENTE QUE HOY UNIMOS
ENTRE LA ESCUELA Y EL HOGAR.
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